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编 写 说 明
一、本报告按自然年（1月1日-12月31日）编写。
二、授权学科（类别）名称、代码和级别按《贵州大学2020-2025周期性合格评估参评学位授权点列表》填写。
三、各授权点请参考《学位授权点抽评要素》列出的主要内容逐项进行编写，重点体现年度建设总体情况。
四、涉及国家机密的内容一律按国家有关保密规定进行脱密处理后编写。



五、本报告正文使用小三号仿宋字体， 建议不超过3000字，纸张A4。




一、学位授权点基本情况
（一）基本情况
贵州大学美术教育始于上个世纪50年代的贵州大学艺术系，后历经贵州省艺术学校、贵州艺术高等专科学校、贵州大学艺术学院等不同历史时期，2016年成立贵州大学美术学院。贵州大学于2009年获批艺术硕士专业学位授权点，2010年首批招生，是贵州省内最早的艺术硕士培养单位。本学位点坚持“贵州顶尖、西南一流、全国特色”的发展理念，积极构建基础理论与实践能力贯通，传统与现代交融，熟悉本专业及相关学科的发展动态，以及具备良好的前沿意识与创新精神的人才培养与美育工作模式。
（二）培养目标
本学位点坚持贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，依托贵州民族文化、红色文化、“三线”文化资源。传承与发展贵州区域文化特色，为宣扬贵州精神、弘扬时代主旋律、传递中华正能量培养理论基础扎实、专业技能高超、政治素养过硬、具备家国情怀的高层次美术人才，以及文化事业与艺术产业方面所需的创作、教育、管理与策划等相关工作的高层次实践型专业人才。
（三）培养方向
本学位点下设四个专业方向：中国画、油画、版画、雕塑。分四个专业方向制定培养方案：包括培养目标与学制、主学科方向、课程设置与培养环节、学位论文、毕业创作、毕业和学位授予条件、质量保障等。每三年集中修订一次。
（四）招生情况
[bookmark: _GoBack]本学位点2021年在校生共有203人，其中2019 级65人，2020级69人，2021级69人。2021级硕士研究生新生69人中中国画方向9人，油画方向16人，版画方向4人，雕塑方向2人。其中推免生5人，统考生26人；高水平大学和优势学科院校考生数量呈递增趋势，生源质量逐步提升，学缘结构不断优化。
（五）师资队伍
本学位点共拥有专任教师17人，其中教授8人，副教授9人，博士学位人数2人。其中，校内指导教师13人，校外指导教师4人。本学位点注重学术梯队建设，积极推进高层次人才队伍建设，汇聚业内专家与行业精英、美术馆馆长等建立联合导师组，其中含贵州省省管专家1人，贵州省美术馆馆长1人，贵州省美术家协会主席1人，贵州油画学会会长1人等。
（六）培养条件
1.生源质量稳居贵州同类专业首位，培养基础好、起点高。教师在业界拥有较强的学术声誉和影响力，近半数教师毕业于央美、国美、川美等知名院校，学术功底较扎实，在全国美展、全国艺术硕士美术指导教师优秀作品展等高水平展览中获奖，为高水平研究工作转化为专业学位研究生培养提供保障。
2.发挥贵州唯一的“贵州省美术人才基地”“贵州美育实验基地”优势，进一步聚集办学资源；本专业收藏有数量可观的董希文、吕斯百、李可染、李苦禅等名家真迹，通过举办“贵州珍藏中国美术精品汇展”及藏画复制品临摹教学等形式走进师生视野，增强专业能力。
3.依托现有办学空间，建成省内一流的油画、中国画赏析室逾400平方米、专业美术馆近3000平方米、造型艺术省级示范中心1个、专业实验室3个、校内外实习实践基地10余个。打造“名家名师工作室”“悦美讲习社”等教研团队，强化知名教授对中青年教师的传帮带和引领作用。
4.在东盟教育周艺术展演、非洲青年使团学术交流、英国林肯大学、法国艺术家联盟的艺术交流，招收韩国、马来西亚、刚果等留学生，与台湾地区、澳门地区也进行艺术交流展和中国画课程展示。 
二、学位授权点年度建设取得的成绩
(一)研究生党建与思想政治教育 
加强思政内容贯穿团学活动和艺术实践管理。发挥课堂教学主渠道和主阵地作用，课堂教学融入思政内容，传达积极的信息和思想，充分发挥思政工作队伍、教师队伍和管理服务队伍的作用。配齐思政工作队伍，加强师德师风建设，发挥教师的教书育人和言传身教作用，推进思政课程和课程思政建设。截止2021年底，美术学院研究生党支部共有党员 28名，其中正式党员16名，预备党员12名，入党积极分子13人。
（二）师资队伍建设
为进一步加强研究生导师管理，压实导师“第一培养责任人”职责，根据《贵州大学研究生导师岗位管理办法》结合学院研究生导师队伍现状，修订研究生导师岗位管理办法，制定了《贵州大学美术学院硕士研究生导师遴选管理办法》，较好的规范了研究生导师管理，促进了队伍建设。聘请业内知名专家、学者担任本学位点的校外指导教师，持续打造高水平科研创新平台。
（三）制度建设
1.课程教学。学位课程原则上由高级职称人员承担，保障最优师资力量，课程分阶段递进式教学，课时分配合理，教学内容在教学大纲的指导下根据实际上课内容结合导师个人特点进行授课。选修课、课外实践环节设置合理，研究生教学有序，学生考勤和授课到位率都保持较高水平。除课堂教学以外，我院研究生教学积极聘请校外专家及学者，开设学术专题讲座，举办各类专业艺术展览，开拓丰富研究生专业知识及眼界。 
2.奖助体系。为确保研究生的培养质量，我校大力构建研究生培养奖助体系。本学位点研究生奖学金评比完全按照贵州大学美术学院研究生奖学金各项评比办法进行，在此基础之上，我院制定美术学院研究生国家奖学金评定细则、美术学院研究生奖学金评定细则具体执行。2021年，本学位点共2人获国家奖学金，获奖总金额4万元；2021年，26人获校学业奖学金，获奖总金额18.2万元。
（四）研究生培养、科学研究等工作取得的成绩。
本学位授权点严格落实国务院学位委员会、教育部、全国艺术教指委关于专业学位研究生培养要求，培养符合国家与社会发展需求，德智体美劳全面发展的社会主义合格建设者和可靠接班人。2021年学位点研究生45人次在国家、省级各项比赛和展览中获奖。
三、学位授权点建设存在的问题
1.课程结构需进一步优化。学科课程是保证高校学科建设以及实施的基础，目前有少部分学科课程看不出与本科课程比较的提升性，有些课程过于形式化；优质课程偏少，教学质量有待进一步提高，学科的影响力和知名度有待进一步提升。
2.学术交流质量有待进一步加强。学术交流是促进教育教学、教育科研改革的重要举措，有利于提高师生的综合能力，目前本学科师生国内外交流停留在局部性、低层次范围，交流合作的面不广，要结合本学科点的实际，创新、构建具有自身特色的学术交流活动。
四、学位授权点下一年度建设计划
1.本学位点高度重视学术交流工作，因疫情影响学位点教师与学生参加国内外交流学习和国际会议情况较少。待疫情缓解，将积极支持教师学生参加国际、国内学术交流，并策划学术交流活动，使其能够覆盖师生的各个层面。
2.加强学术规范和学术道德教育，营造风清气正的学术风气。严格各培养过程管理，建立学位论文开题报告——预答辩——院内匿名送审——学位论文检测——学位论文外审——学位论文答辩环环紧扣的培养和监督机制，严格学业档案管理制度。
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